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Allheilmittel Stabsstelle?

Beim Tammer Gesprach im Jahr 2018, zu dem
die SPD Tamm Vertreter der karitativen und so-
zialen Organisationen in Tamm eingeladen
hatte, wurde als eines der Hauptthemen ein
grolRer Bedarf an Vernetzung deutlich: um einen
regelmaRigen Austausch zu gewahrleisten, sich
gegenseitig zu unterstiitzen, zu koordinieren
und so die Aufgaben besser bewaltigen
zu kénnen und besser auf die zuneh-
menden Fragestellungen und Proble-
me antworten zu kénnen. Die Vereine
winschten sich eine Stelle, die einer- s—
seits die Vernetzung und einen regel- %,
maRigen Austausch der Vereine unter- ;
einander unterstitzt, wodurch sich Sy- f
nergieeffekte ergeben, gemeinsame ==
Strukturen gefunden und gemeinsame
Aktivitaten entwickelt werden konnen.
Andererseits aber sollte diese Stelle
auch dafiir da sein, Tammer Blirgern zu ==
helfen, entsprechende Anlaufstellen und Ange-
bote zu finden oder Fragen und Wiinsche zu du-
Rern. Es wurde dabei auch klar, dass die ehren-
amtlich Tatigen der Organisationen diese Aufga-
be nicht zusatzlich zu den ohnehin auslastenden
Verwaltungs- und Organisationsaufgaben leis-
ten koénnen. Im Gesprach mit Bilirgermeister
Bernhard verwies dieser darauf, dass eine ange-
dachte Stabsstelle des Bilrgermeisters diese
Aufgaben tibernehmen kénne und sollte.

Die SPD Gemeinderatsfraktion duferte sich zu
diesem Vorhaben mehrfach sehr skeptisch, da
dieser Stelle derart viele Aufgabenbereiche zu-
geteilt wurden, dass schon im Vorhinein klar
war, dass es unmoglich ist, alle wahrzuneh-
men. Leider ist es nun auch so gekommen: die
Stabsstelle bewidltigt sehr viele Aufgaben, aber

Koordinations- oder Unterstltzungsaufgaben
im Bereich karitativer und sozialer Organisatio-
nen kénnen nicht wahrgenommen werden. Da
es schlicht nicht moglich ist, alle ausgeschrie-
benen Aufgaben im Rahmen einer Stelle zu be-
wiltigen, muss es hier eine Anderung geben,
die die angekiindigte Unterstiitzung gewahr-

leistet. Den Worten mussen endlich .

Taten folgen.
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Gute KiTas dank Gute-KiTa-Gesetz?

Als im Jahr 2019 das Gute-Kita-Gesetz beschlos-
sen wurde, sollte es den Bundesldandern Mittel
zur Verfligung stellen, die Qualitat und Teilhabe
in der Kindertagesbetreuung  weiterzu-
entwickeln und Eltern bei den Gebihren zu ent-
lasten. Ein Instrumentenkasten aus zehn Hand-
lungsfeldern (bedarfsgerechte Kindertagesbe-
treuung, guter Fachkraft-Kind-Schlissel, Gewin-
nung und Sicherung qualifizierter Fachkrafte,
Leitungen starken, Gestaltung der Raumlichkei-
ten, ganzheitliche Bildung, sprachliche Bildung,
Kindertagespflege stdrken, Steuerung des Sys-
tems des Zusammenwirkens offentlicher und
freier Jugendhilfe und inhaltliche Herausforde-
rungen bewadltigen) ermdglicht es den Bundes-
landern, fur ihren Bedarf relevante Bereiche
auszuwahlen, in denen Entwicklungsbedarf be-
steht.

In Baden-Wirttemberg und auch in Tamm wa-
ren damit bei Eltern und padagogischem Perso-
nal grofRe Erwartungen und Hoffnungen verbun-
den, wovon zum jetzigen Zeitpunkt nur wenig
umgesetzt wurde. Die Landesregierung Baden-
Wirttembergs wahlte aus den méglichen Hand-
lungsfeldern die Bereiche Gewinnung und Siche-
rung qualifizierter Fachkrafte, Starkung der Lei-
tung und die Starkung der Kindertagespflege. Im
Bericht zum Gute-Kita-Gesetz des Bundesminis-
teriums fur Familie, Senioren, Frauen und Ju-

gend aus dem Jahr 2020 wird Uber die Ver-
wendung der Mittel berichtet: zum Zeit-
punkt des Berichts waren dies 0 Euro in
Baden-Wirttemberg.

Abgesehen davon, dass die griin-schwarze
Landesregierung offensichtlich keine grofRe
Eile damit hat, das bereitgestellte Geld
auch tatsachlich einzusetzen, lohnt sich ein
Blick auf die ausgewdhlten Bereiche. Hier
fallt auf, dass aus zehn Feldern nur drei
ausgewahlt wurden. Wahrend die gewahl-
ten Felder sicher in einigen Kommunen von
Bedeutung sind, wird es andere geben, die
(wie Tamm bei den Leitungen) hier keinen
dringenden Handlungsbedarf haben, ande-
re Bereiche aber gerne weiterentwickeln
wirden. Durch die Beschrankung auf nur

drei Entwicklungsfelder wird so

den eigentlichen Akteuren -
-den Kommunen und Einrich-

tungen — die Moglichkeit ge-
nommen, die Mittel aus dem
Gute-Kita-Gesetz zur Qualitats-
entwicklung sinnvoll in ihrem
Sinne einzusetzen.

AuRerdem wird ein Feld vollig
auller Acht gelassen: die Ent-
lastung der Eltern bei den Ge-
bihren. Wahrend die meisten
anderen Bundeslander zumin-
dest einen Teil der Ausgaben
fur  Gebihrenreduzierungen
verwenden wollen
( z.B.geblhrenfreies letztes Kita-Jahr oder
Reduzierung bei den Gebihren fiir die
Ganztagesbetreuung...), sieht  Baden-
Wirttemberg hier offensichtlich keinen
Bedarf und dies obwohl das Land , was die
Gebihren betrifft mit an der Spitze liegt.
Nachdem die Grinen, die doch immer fir
mehr Blrgerbeteiligung waren, schon den
Birgerentscheid Uber geblhrenfreie KiTas
verhindert haben, sollen nun nicht mal
Mittel des Bundes fiir eine finanzielle Ent-
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lastung der Eltern eingesetzt werden. Dies
belastet insbesondere Eltern mit geringeren
Einkommen, die im Bundesdurchschnitt 16%
ihres Haushaltseinkommens fiir Betreuungs-
kosten ihrer Kinder ausgeben missen. In
Tamm liegen die Kosten fiir einen KiTa-Platz
bei bis zu 501 Euro, und es kann davon ausge-
gangen werden, dass die Kosten wie in den
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letzten Jahren auch weiterhin steigen werden.
Sie werden wohl auch weiterhin nicht einkom-
mensabhangig sein.

Bildung bleibt also auch weiterhin vom Geld-
beutel der Eltern abhdngig. Dabei sollten alle
Bildungseinrichtungen, und das sind
KiTas, wie Schulen kostenfrei sein und so
zur Bildungsgerechtigkeit beitragen.

Herr Spahn, haben Sie die ganze Tragweite der

Problematik eigentlich erkannt?

Jetzt ist wieder eine Legislaturperiode vergan-
gen, ohne dass die essentiellen Probleme in
der Pflege angegangen wurden. Der Gesund-
heitsminister stellt zwar in jeder Talkshow
seine angebliche Kompetenz zur Schau. Das,
was bei seinem Akti-

. e
onismus heraus- &
kommt, scheint aber *©
nicht mehr zu sein als
alter Wein in neuen *
Schlduchen. So ver-
kaufte er die Anwer-
bung auslandischer
Pflegekrafte vor zwei
Jahren als das MaR
aller Dinge, um dem
Fachkraftemangel zu
begegnen.  Spotter
sagen, dass diejeni-
gen, die schon langer
in dem Metier be-
schaftigt sind, das
schon seit Jahren
versuchen. Gibt es denn ein Land auf der
Welt, in dem der Markt nach Pflegefach-
kraften nicht schon abgegrast wurde? Mal
abgesehen davon, dass genau diese Fach-
krafte auch in ihrer Heimat bendtigt werden.
Die Ausbildung hierzulande zu starken, war
schon mal ein gezielter Schritt richtige Rich-
tung.

Was weiterhin hilft, den Notstand an qualifi-
zierten Arbeitskraften zu lindern, haben wir
allerdings dem SPD-Arbeitsminister Hubertus
Heil zu verdanken: Es war sein VorstoB, Ta-
riflohn fir alle im Pflegebereich als Mindest-

standard durchzusetzen.

Die tiefer liegenden Probleme der Pflege sind
damit aber noch lange nicht aus der Welt ge-
raumt. Eine Pflegehilfskraft verdient nach dem
Tarifvertrag der Lander bei einer zehnjahrigen
Betriebszugehdrigkeit gerade mal 1800 Euro
netto. Wenn man berechnet, dass eine Zwei
-Zimmer-Wohnung in Tamm und Um-
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gebung etwas die Halfte davon an Miete er-
Fortsetzung von S.3

fordert, selbst bei einer genossenschaftlich
geforderten Wohnung, bleibt nicht mehr viel
vom Lohn zum Leben.

Die andere Seite ist die betriebswirtschaftli-
che Rechnung der Arbeitgeber. Was muss ein
Pflegeplatz minimal kosten, damit er sich fir
ihn rechnet? Was darf er maximal kosten,
dass ihn der Bediirftige noch bezahlen kann?
Die Pflegesatzverhandlungen sind immer eine
spannende Angelegenheit. Bisher werden die
steigenden Kosten in der Regel, gerade durch
hohere Lohne, auf die Pflegeplatzkosten um-
gesetzt. Irgendwann ist aber auch hier eine
Grenze erreicht.

Es gibt die Pflegeversicherung, die einen Teil
dieser Kosten Gbernimmt. Aber halt bei wei-
tem nicht alles. Was bleibt, ist ein ordentli-
cher Batzen, der an den Angehorigen han-
genbleibt. Wer hat schon
eine Rente jenseits der
3000 €, von dem er sei-
nen Anteil so ohne wei-
teres bezahlen kann?
Auch das Ersparte ist
bald aufgebraucht. Viele
fallen dann in die Grund-
sicherung. Das bedeutet,
dass der Staat wie bei
der Sozialhilfe eingreift
und den Pflegeplatz an-
teilsmaRig bezahlt.

Initiativen von Sozialver-

banden sehen in der
Starkung der hdauslichen
Pflege einen Ausweg.

Sicherlich ist von Fall zu
Fall zu unterscheiden, wo
dies moglich ist. Aber
gerade diejenigen, die
keine helfenden Angeho-
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Mit Tarif hat
jede*r zweite
Angestellte
in der Pflege
mehr Geld
in der Tasche.
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rigen haben, sind nicht immer dieselben, die
finanziell auf Rosen gebettet sind.

Was die Situation in den Krankenhdusern
betrifft, kann man immer wieder darauf hin-
weisen, dass unser Gesundheitssystem nicht
vollends privatisiert werden darf.

Die dritte Seite ist der Mangel an qualifizier-
ten Arbeitskraften, an dem sich unsere Politik
wie angesprochen schon versucht hat. Es ist
so etwas wie das Glaubensbekenntnis unse-
rer SPD, sich fur eine Politik einzusetzen, in
der es jeder schaffen kann, durch Bildung zu
einer gesicherten Existenz zu gelangen. Dazu
muss auch die Pflege gehdren. Alle haben
applaudiert, als in der Coronakrise bis an die
Grenzen der Kapazitat gearbeitet wurde. Jetzt
wird es Zeit fir Konzepte jenseits des Freien
Marktes, die es ermoglichen, gute Pflege und
Lebensqualitat fir alle, die daran beteiligt
sind, zu garantieren.
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Was ist ein politisches Buch?
Unpolitische Literatur gibt es nicht!

Von der Friedrich-Ebert-Stiftung
wird jahrlich fur eine herausra-
gende  Neuerscheinung  der
,Preis flir das politische Buch”
verliehen.

Die Entscheidung trifft eine un-
abhéangige Jury. Die sich aufdran-
gende Frage, wann ein Buch
politisch ist, fihrt in die Irre.
Denn vom Ansatz her ist jedes
Buch politisch. Wesentlich in

unserem Zusammenhang sind
Publikationen, die sich kritisch
mit aktuellen gesellschaftspoliti-
schen Fragestellungen auseinan-
richtungsweisende

dersetzen,

e il 1 L. : b |
Werner Stephan, (MA, Ltd. Bib
-Dir. a.D.) ist ehemaliger Direk-
tor der Universitatsbibliothek
Stuttgart. Ehrenamtlich ist er
seit vielen Jahren in der Jury
der Friedrich-Ebert-Stiftung fir
den Preis ,das politische Buch
des Jahres” tatig, seit Novem-
ber 2019 als Sprecher der Jury.

Denk-und DebattenanstofRe geben und ihre Inhalte einem
breiten Publikum verstdndlich machen.

Den diesjdhrigen Preis erhalt der Historiker Dr. Andreas Kos-
sert fur sein Buch ,,Flucht. Eine Menschheitsgeschichte.”
Flucht ist nach Kossert nichts Neues, schon zu biblischen
Zeiten mussten Menschen fliehen. Vertreibung, Umsiedlung,
ethische Sduberung, Zwangsdeportation, Gewaltmigration,
wirtschaftliche Not fuhren dazu, dass Menschen ihre Heimat
zu verlassen. Kossert stellt historisch und geografisch weit
auseinanderliegender Schauplatze (Mitteleuropa, Naher Os-
ten, Indien, Myanmar) nebeneinander, aber der radikal auf
Einzelschicksale gerichtete Fokus macht es moglich, die Leid-
erfahrungen, die Menschen gemacht haben, uns in aufwih-
lender Art und Weise nahe zu bringen.

Auch wenn sich die Umstdnde unterscheiden, dhneln sich
doch die Schicksale und Leidensgeschichten, die er eindring-
lich prasentiert. Bewusst werden nicht ethnische oder sozia-
le Gruppen zur Gliederung genutzt, sondern die Kapitel hei-
Ren ,Weggehen”, ,Ankommen*“, ,Weiterleben”. ,Erinnern“.
Eindriicklich wird dargelegt, warum es fir Flichtlinge und
Vertriebene zu allen Zeiten so schwer ist, in der Fremde
neue Wurzeln zu schlagen. Ausfihrlich geht es auch um die
Gleichgiltigkeit vieler Menschen gegeniiber dem Schicksal
entwurzelter Menschen.

Insgesamt ist das einflihlsame Buch ein groRes Pladoyer fiir
Empathie und Mitmenschlichkeit.

Die Jury gibt darliber hinaus noch weitere Leseempfehlun-
gen , von denen ich hier nur eine noch besonders hervorhe-
ben will:

Hans-Jochen Vogel - Mehr Gerechtigkeit! Wir brauchen
eine neue Bodenordnung — nur dann wird auch Wohnen
wieder bezahlbar

In seinem (beraus lesenswerten kleinen Band reslimiert
Hans-Jochen Vogel sein Lebensthema und argumentiert ju-
ristisch kenntnisreich und politisch Uberzeugend fiir eine
nach wie vor notwendige Reform der Bodenordnung, die
sich am Gemeinwohl und nicht am privaten Interesse orien-
tiert.

Weitere Infos: https://www.fes.de/preis-das-politische-buch/
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Altglascontainer — aktiver Umweltschutz
Da kann jeder mitmachen.

Glas kann unbegrenzt recycelt werden.
Problem ist die Millentsorgung. Die bes-
te Methode ist ein Pfandglas. Dieses Glas
wird mehrfach verwendet, und ist dieses
Glas nicht mehr nutzfahig und es wurde
sortenrein gesammelt, kann es fast zu
100% recycelt werden.

Bei Abgabe am Glascontainer kann das
Glas sortenrein gesammelt werden. In
diesen Glascontainer werden Behilter-
glas gesammelt (Flaschen, Konservengla-
ser, etc.). Auf keinen Fall dirfen Deckel, Por-
zellan, Keramik, Trinkglaser und Mikrowel-
lenglas hier eingeworfen werden. Diese
Stoffe zerstoren das Recyclat. Diese Stoffe
gehdren in den Restmiill.

Recycling ist aktiver Umweltschutz. Ob-
wohl das Umweltbewusstsein steigt, sinkt
die Recyclingquote und ist viel zu niedrig!

CO2 Reduzierung: Altglas benotigt bei der
Schmelzung 25% weniger Energie als die
Schmelzung aus den Rohstoffen. Zusatz-
lich mussen keine Rohstoffe aus der Na-
tur entnommen werden. Der Bergbau fiir
diese Rohstoffe (Quarzsand, Kalk) ist
Energieintensiv und zerstort die Umwelt.

Liebe Birger/Innen, bitte verwenden sie
die Glascontainer. Organisieren sie sich in
ihrer Nachbarschaft. So kann einer einmal im
Monat das Glas fir alle beim Glascontainer
abgeben. Leider gibt es in Tamm nur eine

Verwertung von Glas aus gebrauchten Verpackungen

Prozent
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Wird das Glas in den Rundmill geworfen,
wird das Glas beim sammeln meist zerbro-
chen, kleine Teile werden verschmutzt und
vermischen sich mit kleinen Fremdkdorpern
(Plastik). Dieses Glas kommt auf die Millde-
ponie. Glas das man heraussortiert ist meis-
tens farblich gemischt. Dieses Glas kann
nicht mehr zu Weillglas verarbeitet werden,
sondern nur noch zu Buntglas. Das nennt
man Downcycling bzw. Abwertung des Ur-
sprungsstoffes.

wnl Yermozing von Verpackunosabidllen in Deutschland ym kb 2017, Dessie-Rofila 20T

Sammelstelle fiir Altglas. Diese befindet sich
bei der Harmonie, Stuttgarter Strasse, am
Feldrand. Beachten sie die Einwurfzeiten
wegen der Larmbelastigung.

Die SPD fordert mehr Glascontainer fiir
Tamm. Vorstellen kdnnten wir diese auf dem
VFB Parkplatz und hinter dem Edeka an der
Bissinger Strasse. Dazu sollte eine Werbetafel
aufgestellt werden, welche die Birger/innen
daran erinnert, wie sinnvoll es ist, sein Altglas
sortenrein zu entsorgen.
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Verantwortlicher Umgang mit Miill

lhr personlicher Beitrag fiir Umwelt- und Klimaschutz

Wie wir mit Abfillen umgehen, ist eins der
meistdiskutierten Umweltthemen. Vermeiden,
verwerten, beseitigen - das ist die auch im
Kreislaufwirtschaftsgesetz festgelegte Reihen-
folge beim Umgang mit Abfall. Am besten ist
natiurlich, wenn Abfall vermieden werden
kann, beispielsweise durch den Verzicht auf
unnotige Verpackungen oder die Verwendung
von Pfandflaschen. Unter Verwertung fallen in
dieser Prioritdt Wiederverwendung, Recycling
und thermische Verwertung. Ist all dies nicht
moglich, steht am Schluss die Beseitigung auf
Deponien.

Um Industrie und Handel in die Pflicht zu neh-
men, hat der Bundestag bereits 1991 (CDU/
CSU-FDP-Koalition) beschlossen, dass fir die
Verwertung und Beseitigung von Verpackungs-
abfallen Industrie und Handel verantwortlich
sind. Folge war die EinfUhrung des ,Griinen
Punktes” auf Verpackungen im Jahr 1993.

Waéhrend ab da bundesweit mit Hilfe des Gel-
ben Sacks sowie dezentral aufgestellten Glas-
sammelcontainern Verpackungsabfalle erfasst
wurden, entschied sich der Landkreis Ludwigs-
burg gemeinsam mit dem Enzkreis fiir das
Sondersammelsystem ,,Flach und Rund®.

Neben der Tatsache, dass dieses System vor
allem fiir Neubirger im Landkreis sehr gewoh-
nungsbedirftig ist, gab es auch Kritik wegen
der mangelhaften Verwertungsquoten sowie
der hohen Kosten dieses Systems.

2019 |oste ein neues Verpackungsgesetz die
bis dahin geltende Verpackungsverordnung
ab. Deshalb mussten der Landkreis Ludwigs-
burg und die AVL mit den Dualen Systemen,
die nach wie vor gesetzlich fiir Verpackungsab-
falle zustandig sind, eine neue Vereinbarung
zur Einsammlung von Verpackungsabfdllen
treffen.

Der Landkreis und die AVL wollten auf jeden
Fall ein System beibehalten, in dem maoglichst

viel Abfélle direkt bei den Haushalten einge-
sammelt werden, am liebsten durch Anderung
der bisherigen Tonne ,Flach“ in eine Tonne
nur flr Papier, Pappe, Kartonnagen sowie an-
statt der Tonne ,,Rund” eine Tonne fur samtli-
che Verpackungsabfalle. Die Dualen Systeme
wollten unbedingt eine getrennte Erfassung
von Glas, vorzugsweise Uber dezentrale Glas-
sammelcontainer.

Fiir eine Vereinbarung bedarf es immer der
Zustimmung beider Vertragspartner. Ergebnis
war deshalb ein Kompromiss: Aus ,,Flach® wird
ab 2022 eine Tonne fir Papier, Pappe und
Kartonnagen. Glas wird zukiinftig in separaten
blauen Behaltern (36-Liter-Box, 120-Liter-, 240
-Liter— und 770-Liter-Tonne) haushaltsnah
sowie Uber dezentrale Glassammelbehalter
gesammelt, die restlichen Verpackungsabfille
Uber Gelbe Tonnen.

Sicher erfordert das eine Umgewdhnung in
der Millsortierung, und auch die Umstellung
wird nicht ganz einfach werden. Letztendlich
war dieses Ergebnis nach Meinung aller Betei-
ligten jedoch das bestmogliche - und es
bringt sogar eine kleine Entlastung bei den in
den beiden letzten Jahren stark gestiegenen
Kosten der Millbehandlung.

Die heftigste Kritik kam von Bilrger*innen we-
gen des zusatzlichen Behdlters fiir Glas: Bei
Mehrfamilienhdusern ist diese Umstellung
kein Problem. Bei Einfamilienhdusern sollte
sich furr eine 36-Liter-Box doch ein Platz in Ga-
rage oder Keller finden lassen. Besonders wer-
ben mdchte ich jedoch fiir Behaltergemein-
schaften: Papier-, Glas— und Gelbe Tonne ge-
meinsam mit Nachbarn zu nutzen 5

spart knappe Stellflache fir die
Miilltonnen!

Weitere Informationen bei Kreis-
rat Gerhard Jittner (Tel. 60 55 83,
E-Mail gerhard@juettner.name)
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Tammer Vereine am Limit

Die Covid -19 Pandemie hat die Tammer Verei-
ne vor ungeahnte Schwierigkeiten gestellt. Das
reguldre Vereinsleben kam zum Erliegen. Kon-
zerte, Feste und Wettbewerbe konnten nicht
stattfinden. Exemplarisch haben wir zwei Ver-
eine aus unterschiedlichen Bereichen befragt,
wie sie bisher mit der Lage umgegangen sind
bzw. wie sie die Aussichten fiir die Zukunft
sehen. Die dargestellte Situation ist sicherlich
bei allen Tammer Vereinen dhnlich.

Diese Fragen haben wir der Musikgemein-
schaft Harmonie Tamm-Hohenstange e. V. und
dem VfB Tamm e. V. (Anfang Juni) gestellt:

1. Wie wirkt sich die gegenwidirtige Situation
auf das Vereinsleben und das ehrenamtli-
che Engagement aus?

MGH: Das Vereinsleben wie wir es gewohnt
sind, ist leider zum Stillstand gekommen. Das
ehrenamtliche Engagement ist aber ungebro-
chen. Ob es jetzt der Vorstand ist oder das
Team vom Cafe Harmonie, alle sind immer
noch mit viel Elan dabei und freuen sich da-
rauf, wenn wieder alles los geht und wir wie-
der richtig feiern dirfen.

Nicht nur der Musikunterricht sondern auch
das Orchester wird Uber Online-Proben am
Leben erhalten. Natirlich ersetzt das nicht das
gemeinsame Musizieren in der Gruppe und das
Zusammensein, aber es hilft doch, wenn man
seine Musikerkolleg*innen ab und zu online
sieht und mit ihnen reden kann.

VfB: Stark eingeschrankter Trainingsbetrieb
auf dem Sportplatz, in Halle und Schwimmbad
kein Trainingsbetrieb moglich. Ehrenamtliches
Engagement beschrdnkt sich auf Verwaltung
und einzelne Versuche durch spezielle Aktio-
nen. Trainer*innen stehen in den Startléchern
und wiirden bei Lockerungen sofort starten.

2. Ist ein Mitgliederschwund zu verzeichnen,
der auf die momentanen Bedingungen zu-
riickzufiihren ist?

MGH: Zum Glick nicht. Dadurch, dass wir
recht schnell in den Online-Unterricht wech-
seln konnten sind keine Mitglieder auf Grund
von Corona ausgeschieden.

VfB: Nein

3. Wie arbeiten im Moment Ausbilder*innen
bzw. Trainer*innen?

MGH: Alle unsere unsere Ausbilder*innen
lassen den Unterricht Gber verschiedene Kom-
munikationswege online stattfinden. Je nach
Instrument und Ausbilder*in sind die Ausbil-
dungsmethoden verschieden.

VfB: Onlineangebote (WhatsApp und Face-
book Gruppen)

4. Wie grof sind die finanziellen Einbufien?

MGH: Leider sind die finanziellen EinbuRen
sehr groB. Nur dank eines guten Finanzpols-
ters, dass wir in den letzten Jahren ansparen
konnten, ist es uns gelungen, unseren Betrieb
weiterhin aufrecht zu erhalten. Allerdings ist
dieses Polster nun mehr oder weniger aufge-
braucht und wir brauen dringen wieder unsere
Veranstaltungen. Hinzu kommt noch, dass un-
ser Neubauprojekt weiter voranschreitet und
es auch dort zu Kosten kommt.

VfB: Erheblicher Ausfall der Vereinsheim-
Pacht und Gehaltsausfall der bezahlten Trai-
ner*innen.

5. Wie wird der bisherige Einsatz der Gemein-
de in der Pandemie fiir die Vereine bewer-
tet?

MGH: Sehr positiv war, dass die Gemeinde die
Vereinsforderung weder gekiirzt noch ausge-
setzt hat. Dies hat sicherlich allen Vereinen in
Tamm geholfen.

Besonderen Dank méchten wir Herrn Schauffe-
le und Herrn Ellgass sagen. Wenn etwas unklar
mit den Corona-Regelungen war oder wir ein
Hygienekonzept eingereicht haben, haben die
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beiden uns immer sehr nett, freundlich und
schnell geholfen.

VfB: Offnung der Schwimmbhalle bis jetzt
(Stand 7.6.21) nicht moglich, obwohl seit
21.05.21 erlaubt. Auf VfB-Anregungen wurde
gut reagiert. Aktive Unterstiitzung zur Verbes-
serung der Nutzung (z. B. Sporthalle) kdnnte
optimiert werden, z. B. Reinigungsfenster, die
Leerzeiten der Schulen nicht beriicksichtigen
und es damit zum Wegfall vieler Ubungszeiten
kommt, vor allem im Kindersport.

6. Was brauchen die Vereine, um wieder neu
zu starten, z. B. finanzielle Hilfe, Werbung
oder Ideen, wie sie fiir Enrenamtliche und
neue Mitglieder attraktiv sein kénnen?

MGH: Als indirekte finanzielle Hilfe wirde es
sicher vielen Vereinen helfen, wenn die Hallen
(Blrgersaal, Kelter, Schulsporthalle etc.) fir
ein Jahr kostenfrei fir Vereine ware,
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wegen fehlendem Flutlicht. Ausweichen in
Halle nicht mdglich durch fehlende Hallenka-
pazitdten fir den VB Tamm.

Wir bedanken uns bei den beiden Vereinen
fiir ihre Kooperation und die Beanwortung
der Fragen.

Die Zeit nach der Krise wird nicht einfach sein.
Es gilt, alle Aktivititen wieder hochzufahren.
Vielleicht auch mit neuen Ideen, die aus der
Not entstanden sind. Es ist den Tammer Ver-
einen zu wiinschen, dass sie diese Herausfor-
derungen gut iiberstehen und bald wieder
ihren gewohnten Betrieb aufnehmen kénnen.

Wenn wir in irgendeiner Weise behilflich sein
kénnen, wiirden wir uns freuen, wenn Verei-
ne auf uns zukommen.

egal wie oft man diese bendotigt.

VfB: Sportanlagen missen nach er-
kennbaren Lockerungen sofort zur
Verfligung stehen (siehe Lehr-
schwimmbecken, abstellen  von
Warmwasser am Sportplatz). Proakti-
ve Zeichen seitens der Verwaltung,
wenn Lockerungen anstehen, waren
sehr hilfreich.

Man muss sich aktuell selbst durch
die vielen Verordnungen lesen. Eine
Herkulesaufgabe fiir Vereinsmitarbei-
ter*innen, die keine Erfahrung im
Lesen der ,Beamtensprache” haben.

7. Gibt es unabhdéingig von der aktu-
ellen Lage Wiinsche, Kritik oder
Anregungen?

MGH: Momentan keine Wiinsche.

VfB: Zusatzliche Sportanlagen
(Sportplatz und Sporthalle) werden
dringend bendtigt. Neue Sportange-
bote fir Kinder- und Seniorensport
sind nicht méglich. Im Winter nur
eingeschrankter Trainingsbetrieb

,Du, wie hoiset dia neimodische Den-
ger, dia jetzt en Damm romfahret?“

"E-Scooter"
"Frier hat mr do Radlrutsch gsa, aber
ohne E"
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Klimaschutz: Nun auch konkret in Tamm

Bereits seit Sommer 2013, also nun seit fast
acht Jahren, hat Tamm ein Klimaschutzkon-
zept. Bisher ist dieses Konzept allerdings auch
nur ein Konzept geblieben, tatsachlich gesche-
hen in Sachen Klimaschutz ist nicht allzu viel.
Bedenkt man, dass bei Fortsetzung der bisheri-
gen Klimapolitik das CO2-Budget Deutschlands
zur Erreichung des 1,5-Grad.-Ziels bereits 2030
aufgebraucht ist, so schmerzen diese verlore-
nen Jahre natdirlich doppelt.

Immerhin soll es nun entschieden voran ge-
hen: Die Gemeinde Tamm stellt hierfir einen
Klimaschutzmanager an. Ermoglicht wird dies
durch eine groRziigige Férderung des Bundes.
Mit der Stelle eines Klimaschutzmanager wird
im Rathaus damit eine Stelle installiert, die sich
hauptamtlich um Klimaschutz kimmert. An-
ders geht es auch nicht, das zeigen die Erfah-
rungen sowohl bei uns in Tamm, wo bisher
wenig in Sachen Klimaschutz unternommen
wurde, als auch in Kommunen, wo deutlich
mehr unternommen wurde und bei denen die
Aufgabe des Klimaschutzes stets hauptamtlich
unterstitzt wird. Zwar bietet die Ludwigsbur-
ger Energieagentur LEA, bei der Tamm eben-
falls Mitglied ist, der Gemeinde und ihren Be-
trieben und Einwohnern umfangreiche Bera-
tungs- und Unterstitzungsleistungen an, dies
fuhrt aber letztendlich nur zum Erfolg, wenn
im Rathaus die Koordinierung und Umsetzung
der MaRnahmen erfolgt.

Eine grofRes Handlungsfeld liegt im Bereich der
Warmeversorgung der privaten Haushalte.
Immerhin ein Drittel der TammerEmissionen
an CO2 entfallen auf Heizung und Warmwasser
fur die privaten Haushalte. Die Gemeinde
Tamm mochte nun das neue Wohngebiet
»,Nordliche Calwer StralRe” sowie das Wohnge-
biet Hohenstange zwischen Ulmer und Brach-
terstralle moglichst emissionsfrei machen. Im
Zuge eines Quartierskonzept soll eine Strategie
entwickelt werden, wie das gesamte Gebiet
effizient und erneuerbar mit Energie versorgt
werden kann. Das umfasst die Sanierung und
technische Optimierung einzelner Gebdude,

die zentrale Warmeversorgung wie auch die
Einbindung der Offentlichkeit durch Beratung
und Bewusstseinsbildung:  Energieeffizienz
fangt eben stets im Kopf der Beteiligten an.
Die Erstellung des Konzepts wird mit 120.000
Euro veranschlagt, davon werden 75% durch
den Bund gefordert. Das zu erstellende Quar-
tierskonzept soll der Gemeinde, aber auch den
privaten Hauseigentiimern eine Grundlage fir
die zu treffenden Entscheidungen bieten.

Mogliche MalRnahmen fir private Hausbesit-
zer und insbesondere groRere Wohnanlagen
sind energetische Sanierungen der Hauser im
Zuge von ohnehin erforderlichen Renovie-
rungsmalnahmen, der Anschluss an eine noch
zu errichtende Nahwarmeversorgung oder
auch der Einsatz von Fotovoltaik.

Klimaschutz bei der Energieversorgung priva-
ter Haushalte hat den groRen Charme, dass
dies MalRnahmen sind, die eine relativ grofe
Einsparung klimaschadlicher CO2-Emissionen
ermoglichen, ohne dass dabei der gewohnte
Komfort leidet — allerdings sind auch hier teil-
weise Verhaltensdanderungen erforderlich, wie
etwa die Umstellung von Dauerliiften auf StoR-
luften.

Besonders interessant dirfte das zukiinftige
Quartierskonzept fir Immobilien sein, die bis-
her mit Strom beheizt werden. Durch den
Wegfall der Nachtstromtarife haben sich fir
diese Haushalte erhebliche Verteuerungen bei
der Wéarmeversorgung ergeben, durch einen
Anschluss an Fernwdrme sind deutliche Ein-
sparungen zu erwarten.

Obwohl die Einspeiseverglitungen fir Strom
aus Fotovoltaikanlagen bestdndig gesenkt wur-
den, ist die Stromerzeugung auf dem eigenen
Dach nach wie vor fiir viele Einfamilienhaus-
halte wirtschaftlich interessant und ein per-
sonlicher Beitrag zum Klimaschutz.

Eine unabhdngige Beratung in Sachen Energie-
versorgung bietet die Ludwigsburger Energie-
agentur LEA. Die Beratung ist kostenlos. Termi-
ne vereinbaren kdnnen Sie im Tammer Rat-
haus unter Tel. 07141 / 606-161.
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Fiir mehr bezahlbaren Wohnraum

In Tamm wie auch im gesamten Ballungsraum
Stuttgart hat die Wohnungsknappheit inzwi-
schen ein unertragliches Mal erreicht; insbe-
sondere fehlt bezahlbarer Wohnraum. Auf
Initiative der Tammer SPD-Gemeinderats-
fraktion mussen deshalb bei neuen Baugebie-
ten mind. 20% bezahlbare Wohnungen entste-
hen. Das ist ein erster Schritt, aber bei weitem
noch nicht ausreichend. Die SPD Landtagsfrak-
tion fordert, dass bei Neubaugebieten 40%
bezahlbarer Wohnraum, 30% geforderter
Wohnraum fir Familien mit Kindern und die
restlichen 30% fr frei finanzierten Wohnraum
verwendet wird. Hierfiir ist allerdings eine
deutliche Ausweitung der Wohnbauférderung
durch Bund und Land erforderlich.

AuBerdem wollen wir, dass Wohnbaugenos-
senschaften als Einrichtungen gemeinschaftli-
cher Selbsthilfe gefordert werden sollen und
die 1990 von der CDU-geflihrten Bundesregie-
rung abgeschaffte Gemeinnitzigkeit von
Wohnbauunternehmen wiederbelebt wird.
Insbesondere die abgeschaffte Gemeinnitzig-
keit von Wohnbauun-
ternehmen hat sich
als dramatische Fehl-
entscheidung zulasten

von bezahlbarem
Wohnraum ausge-
wirkt. Inzwischen

werden grofle Teile
des Mietwohnungs-
marktes von rein ge-
winnorientiert arbei-
tenden Kapitalgesell-
schaften wie Deut- J§
sche Wohnen oder &
Vonovia beherrscht.

Im Land hat die SPD §
zudem die Grindung

einer Landesentwicklungsgesellschaft BWoh-
nen gefordert um auf landeseigenen Flachen
bezahlbaren Wohnraum zu schaffen. Leider
hat dieser VorstoR im Landtag so wenig eine
Mehrheit gefunden wie der VorstoR der SPD-
Kreistagsfraktion zur Grindung einer Kreis-
wohnbaugesellschaft. Hier wie dort stehen
insbesondere CDU und FDP sowie im Kreistag
die Freien Wahler gegen ein verstarktes Enga-
gement der offentlichen Hand im Wohnbau.
Dabei liegen die Probleme auf der Hand: Wah-
rend Stadte wie Ludwigsburg oder Bietigheim-
Bissingen mit eigenen Wohnbaugesellschaften
in der Lage sind, in gewissem Mal} bezahlbaren
Wohnraum zu errichten, haben kleinere Kom-
munen wie etwa Tamm diese Moglichkeit
nicht. Diese Licke kdnnte eine Kreiswohnbau
schlieBen, wobei natirlich auch dann ein Enga-
gement der Gemeinden in Form vergiinstigter
Bodenpreise fiir bezahlbaren Wohnraum er-
forderlich ist. Solange fir Kommunen beim
Verkauf von Bauland allein die Erzielung von
Hochstpreisen im  Mittelpunkt steht, bleibt
bezahlbarer Wohnraum unerreichbar.
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Tue Gutes und rede dariiber
Erfolge der SPD in den letzten Jahren

In den letzten 16 Jahren wurde ein konservati-
ver Regierungsstil am meisten gewdahlt. Kon-
servativ heilt abwarten, blockieren und lieber
nichts machten. Dieser Merkel-Politikstil wur-
de die DNA der CDU. Sitze wie Sicherheit,
Verlasslichkeit und ein diffuses Zukunftsver-
sprechen, das war es. Obwohl die SPD der
kleinere Koalitionspartner war, konnte die SPD
etliches umsetzen, wurde aber auch oft bei
vielen ihrer Themen von der CDU ausge-
bremst. Steuergerechtigkeit, weniger Pflan-
zenschutzmittel, mehr regenerative Energie,
Burgerversicherung, mehr Tarifbindung u.v.m.
konnte man mit der CDU nicht umsetzen. Das
schadete der SPD, aber vor allem dem Land.
Von den Erfolgen der SPD hat vor allem die
CDU profitiert.

Was konnte die SPD trotzdem umsetzen.
0 Grundrente (2020)

€ Paritit in der Sozialversicherung, d.h.
Arbeitnehmer und Arbeitgeber leisten
gleich viele Sozialabgaben (2019)

o Begrenzung der Kostenbeteiligung bei der
Pflege fiir Angehdrige (2020)

€ Bahnfahren: Mehrwertsteuersenkung
von 19% auf 7% gesenkt (2020)

0 Gute KiTa Gesetz — Mallnahmen zum
Ausbau, Verbesserung der Qualitat in der
Kinderbetreuung und Entlastung der Fa-
milien bei den Gebiihren.(2019)

o Starke Familien Gesetz — Leistung fir
Bildung und Teilhabepaket wurde verbes-
sert (2019)

e Gesetz gegen Gewalt an Frauen — Tele-
fonnotruf, Ausbau von Frauenhdusern
(2020)

eAusstieg aus der Kohleverstromung
(2019)

€ Opferentschadigungsrecht (2019)

Einfihrung eines Mindestlohn und einer
Mindestlohnkommission. Der Mindest-
lohn liegt bei 9,60 € und steigt auf 10,45 €
zum 01.07.2022 (2015)

@ Ausbildungsmindestvergiitung (2020)

Mehr Umwelt— und Naturschutz durch
Plastikverbote, Ausweitung Naturschutz-
gebiete sowie die Einfiihrung einer CO2-
Steuer (2019)

Ausweitung Kurzarbeitergeld
Corona Krise (2020)

€ Fachkréfteeinwanderungsgesetz — Re-
geln fir Fachkrafte aus dem Ausland
(2019)

Vor Corona Abbau der Verschuldung, was
nun in der Krise von Corona sehr hilft

far die

L+

Betriebsrenten werden teilweise von der
Steuer befreit (2020)

Kurz: in den Ministerien der SPD wurde viel
umgesetzt. Dies sind Olaf Scholz im Finanzmi-
nisterium, Svenja Schulze im Umweltministeri-
um, Hubertus Heil im Arbeitsministerium und
bis Jun 2021 Franziska Giffey im Familienminis-
=

terium . (S |

Deutschland
braucht eine Politik
ohne CDU-Bremser !
fur mehr Klima-
schutz, soziale Ge-
rechtigkeit und
eine zukunftsfahige
Wirtschaft.
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Klimaschutz muss sozialvertraglich gestaltet werden

Mehr Klimaschutz ist notwendig, dies ist die
Meinung der meisten Klima-Wissenschaftler
und ist keine Erfindung der SPD. Unser Selbst-
verstandnis: Wir sind dem Schutz der Men-
schen verpflichtet, deren Leben nicht privile-
giert ist — ihr Alltag muss zu meistern und be-
zahlbar sein. Wir sorgen flr einen notwendi-
gen gesellschaftlichen Zusammenhalt beim
okologischen Umbau.

Klimaschutz mal zwei: Das Windrad erzeugt CO,-

frei Strom, der Baum bindet CO, im Holz

Der Staat kann den o6kologischen Umbau von
Wirtschaft und Infrastruktur nicht vollstandig
finanzieren. Er muss daflir sorgen, dass priva-
tes Geld in Okologische Projekte flieRt und
nicht in unproduktive und gefdhrliche Finanz-
produkte. Dies gelingt mit Subventionen und
einer o©kologischen Besteuerung. Dies muss
aber sozialvertraglich gestaltet werden.

Mit dem Klimaschutz sollten ausgleichende
MaBnahmen eingefiihrt werden, z.B.:

e Anpassung von Sozialleistungen an die neuen
Haushaltsenergiekosten.

o Energieeffiziente Haushaltsgerdte subventi-
onieren durch Zuschiisse oder Kredite.

e Einfiihrung eines Klimabonus pro Kopf. Die

durchschnittlichen CO2 Kosten eines norma-
len Verbrauches werden erstattet. Dartiber
hinausgehende CO2-Emissionen (betreffen
vor allem Besserverdiener) werden nicht
beriicksichtigt.

e Erhohung der Pendlerpauschale.
e Beratung und Erleichterung fiir einen Wech-
sel zu einem glinstigeren Energieanbieter.
e Einfihrung eines
Mietspiegels und

energetischen

e eines Mietendeckels

e Kostenlose
gen.

Energiesparberatun-

e Erhohung der Mindestléhne.

Wandel Arbeitswelt — Arbeitspldtze
miissen erhalten bleiben

| Dieser Wandel bietet auch Méglich-
keiten in der Arbeitswelt. Neben Aus-
bau von Bildung ist die Mitbestim-
mung eine Herzensangelegenheit der
SPD. Ideen und Innovationen aus der
Belegschaft konnen nur in einer Un-
ternehmenskultur  entstehen, die
Engagement willkommen heiflst. Be-
triebsrat*innen sind wichtige Akteure bei der
Umsetzung des Klimaschutzes im Betrieb. Ent-
sprechende Mitbestimmung hilft die Be-
schéaftigten fur neue Ideen zu begeistern und
Arbeitsplatze in Deutschland zu erhalten. Um
auf dem Weltmarkt bestehen zu kénnen, muss
die deutsche Wirtschaft in klimafreundliche
Produkte und klimaneutrale Produktion inves-
tieren.

Verkehr muss bezahlbar bleiben

Wir bendtigen klimafreundliche Verkehrstra-
ger, deshalb ist die SPD fiir ein 365 Euro Jah-
resticket fir OPNV, den Ausbau von OPNV- und
Radwegenetz; ginstige Elektroautos, unter
30.000 Euro, sollen einen hdheren Bonus er-
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halten. Die Maut fir LKW soll ausge-
baut und angehoben werden, damit
weniger transportiert und mehr
Verkehr auf die Schiene verlagert
wird. Die Einnahmen sollen zweck-
gebunden fir den Erhalt der Stra-
Ben verwendet werden. Fliegen £S5y
muss durch die CO2-Steuer verteu- €
ert werden.

Gebaudekosten diirfen nicht explo- 3
dieren

Um beim Gebadudebestand CO2 zu
sparen, sollen ganze Gemeinden
oder Stadtviertel an einem Warme-
netz angeschlossen werden, einhergehende
ist dabei die Gebaudesanierung. Das ist effek-
tiver als kleine Insellésungen je Haus und auch
gunstiger. Diese Netzversorgung soll in Genos-
senschaften oder in den Gemeinden verwaltet
werden sodass die Biirger von keiner Firma
abhangig sind. Dazu mdochte die SPD Anreize
durch Subventionen setzen.

Strom wird giinstiger, CO2 Schleudern wer-
den teurer.

Strom aus regenerativen Energien, welchen

Roter Hammel

Mit Solarenergie Energiekosten sparen und CO2-
Emmissionen reduzieren
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man stark ausbauen muss, soll kiinftig glinsti-
ger werden, deshalb soll die EEG-Umlage ab-
geschafft werden. Strom aus fossilen Brenn-
stoffen wird mit einer CO2-Steuer belegt.

Es gibt noch viele Bereiche in denen Klima-
schutz eine Rolle spielt. Internationale Koope-
rationen, Tierschutz, Landwirtschaft, Ernah-
rung u.v.m. Klimaschutz spielt in alle Bereiche
hinein.

Unser Ziel: Wer klimafreundlich handelt, hat
kiinftig mehr Geld in der Tasche.
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Auf Jahre hinaus Mindereinnahmen
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Sehr geehrte Tammerinnen und Tammer,

Sie_verdienen eine mutige, leidenschaftliche
und in die Zukunft gerichtete Stimme in Ber-
lin. Diese Stimme méchte ich nach der kom-
menden Bundestagswahl fiir Sie sein.

Mein Name ist Thomas Utz, 32 Jahre alt und
wohne in Murr. Dort bin ich als ehrenamtli-
cher Kreis- und Gemeinderat politisch enga-
giert bin. Ich bin als Betriebswirt in der Auto-
mobilindustrie beschdftigt. Zuvor war ich
knapp 10 Jahre lang als Bankangestellter mit
Fokus auf mittelstdndische Unternehmensfi-
nanzierungen tdétig.

Als |hr Abgeordneter werde ich mich dafiir
stark machen, unser Sozialversicherungs- und
Steuersystem kiinftig so auszurichten, dass
auch normale Arbeitnehmerinnen und Arbeit-
nehmer die Mdglichkeit haben, langfristig Vermdgen aufzubauen. Ich méchte Normal-
verdiener finanziell entlasten. Das ist angesichts steigender Lebenshaltungskosten und
explodierender Kosten fiir Mieten und Wohnen in unserer Region dringend notwendig.
Gleichzeitig sind mir sichere und stabile Renten wichtig. Wer ein Leben lang gearbeitet
hat, der soll sich im Alter auf seine Rente verlassen kénnen.

Daneben liegt mir vor allem die Zukunftsféhigkeit unserer Industriegesellschaft am Her-
zen. Wir miissen kiinftig deutlich mehr in die digitale Infrastruktur unseres Landes in-
vestieren. , Nur so finden Unternehmen die notwendigen Rahmenbedingungen vor, um
auch in Zukunft faire und gerecht bezahlte Arbeitsplitze vor Ort zu sichern und zu
schaffen. Dazu gehért auch, dass der Umwelt- und Klimaschutz unsere Zukunft ist und
unsere Arbeitspldtze von Morgen sind. Dabei muss Klimaschutz sozial gerecht gestaltet
werden und auch fiir Normalverdiener bezahlbar sein.

Besuchen Sie mich doch online: www.thomas-utz.de, bei Facebook und Instagram oder
schreiben Sie mir eine E-Mail: info@thomas-utz.de - ich freue mich auf den Austausch
mit lhnen.

Herzliche Griifse
lhr




